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DOBROSTAN | WELLBEING

OPIS PROGRAMU

Program Dobrostan i Wellbeing to praktyczne szkolenie dla lideréw produkcji, brygadzistow
i zespotdéw operacyjnych, ktére koncentruje sie na utrzymaniu stabilnej wydajnosci,
bezpieczenstwa i jakosci pracy poprzez swiadome zarzadzanie energia, stresem i
obcigzeniem pracownikow.

Program wychodzi z zatozenia, ze wellbeing na produkcji nie jest benefitem, lecz warunkiem
ciagtosci operacyjnej. Przecigzenie, chroniczny stres i zmeczenie prowadzg do btedow,
wypadkéw, absencji i rotacji. Uczestnicy uczg sie rozpoznawac sygnaty spadku dobrostanu,
reagowac zanim pojawig sie problemy oraz budowaé srodowisko pracy sprzyjajace zdrowiu,
koncentracji i odpowiedzialnosci.

Szkolenie pokazuje, jak dbanie o dobrostan zespotéw bezposrednio przektada sie na nizsza
absencje, stabilnos¢ zespotéw i przewidywalnosé produkciji.

Dla kogo
e Brygadzisci i mistrzowie zmianowi
o Liderzy zespotdéw produkcyjnych
e Kierownicy produkcji i operaciji
e Liderzy techniczni

o Osoby odpowiedzialne za absencje, bezpieczenstwo i wydajnosé

CELE PROGRAMU
o Zwiekszenie swiadomosci wptywu stresu i zmeczenia na prace
¢ Rozwdj umiejetnosci zarzgdzania energig zespotow
o Profilaktyka przecigzenia i wypalenia
e Ograniczenie absenciji i spadkéw wydajnosci

e Budowanie stabilnych, zdrowych zespotéw produkcyjnych
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MODUL 1. Dobrostan w realiach produkcji
Wydajnosé * Bezpieczenstwo ¢ Ciggltos¢ pracy
Zakres:
e Czym jest Wellbeing w srodowisku produkcyjnym
e Mity dotyczace ,twardosci” i odpornosci pracownikow
o Wplyw dobrostanu na jakosé¢, BHP i wyniki
¢ Rola lidera w dbaniu o kondycje zespotu

Efekt biznesowy:
«¥Wieksza stabilno$¢ pracy zespotow

MODUL 2. Stres i zmeczenie na produkcji
Presja * Tempo * Odpowiedzialnos¢
Zakres:

o Zrbdta stresu w pracy zmianowej

e Stres krotkoterminowy a chroniczny

e Zmeczenie a koncentracja i btedy

o Kiedy presja mobilizuje, a kiedy szkodzi

Efekt biznesowy:
“Mniej btedéw i incydentdéw operacyjnych

MODUL 3. Zarzadzanie energia zespotu
Rytm pracy * Regeneracja * Skupienie
Zakres:
o Energia fizyczna i psychiczna w pracy produkcyjnej
e Znaczenie przerw, rotacji zadan i rytmu pracy
¢ Organizacja zmiany sprzyjajgca koncentracji
¢ Rola lidera w dbaniu o tempo i obcigzenie

Efekt biznesowy:
YWyzsza i bardziej stabilna wydajnosé

MODUL 4. Profilaktyka przeciazenia i wypalenia

Sygnaty * Reagowanie * Wsparcie
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Zakres:
o Weczesne sygnaly przecigzenia u pracownikow
e Absencja jako sygnat ostrzegawczy
e Rozmowy wspierajgce na produkciji
e Odpowiedzialnos¢ lidera za zdrowe granice

Efekt biznesowy:
<« Nizsza absencja i rotacja

MODUL 5. Wellbeing a stabilno$é¢ operacyjna
Zdrowie * Zaangazowanie * Odpowiedzialnos¢
Zakres:
o Wellbeing jako element bezpieczenstwa pracy
o Wplyw dobrostanu na jakos¢ i ciggtos¢ produkcji
e Lider jako wz6r zdrowych postaw
e Budowanie kultury odpowiedzialnosci za siebie i innych

Efekt biznesowy:
<« Stabilna produkcja i zdrowsze zespoty

Jak pracujemy

Program opiera sie na praktycznym doswiadczeniu pracy z produkcja i zespotami
zmianowymi, zdobytym dzieki wieloletniej wspétpracy z zaktadami produkcyjnymi i
liderami liniowymi.

Pracujemy:
¢ Na realnych sytuacjach z hal produkcyjnych,
¢ Na przykifadach absenciji, przecigzen i btedow,

o Warsztatowo, konkretnie i operacyjnie.

Stosujemy autorskie, sprawdzone narzedzia efektywnosci, ktére wspieraja:

Zarzadzanie stresem i energia,

Ograniczanie absencji,

Stabilnos¢ zespotdw,
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METODY PRACY
e Warsztaty interaktywne
e Analiza realnych sytuacji produkcyjnych
e Praca zespofowa i moderowane dyskusje
e Checklisty dla lideréw zmianowych

« Cwiczenia diagnostyczne

KORZYSCI DLA ORGANIZACJI (ROI)
¢ Nizsza absencja i rotacja pracownikéw
o Stabilniejsza wydajnos¢ zespotow
e Mniej btedéw i wypadkow
o Wyzsze zaangazowanie pracownikow

e Silniejsza kultura bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci

Forma i czas trwania
e Szkolenie: 1 dzien
e Realizacja stacjonarna (rekomendowana dla produkcii)

o Mozliwos¢ wigczenia do Akademii Brygadzisty / Lidera Produkcji

Zapraszamy do udziatu

Jesli checesz:
e Ograniczy¢ absencije i przecigzenie zespotow,
e Zadbaé o stabilng wydajnosc i bezpieczenstwo,

¢ Budowac¢ zdrowe, odpowiedzialne zespoty produkcyjne

Program moze byc:
o Dopasowany do specyfiki pracy zmianowej
e Potgczony z odpornoscia psychiczng zespotéw

e Elementem kompleksowej Akademii Lidera Produkcji.
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| Zapraszamy do udziatu w szkoleniu ,,Dobrostan i Wellbeing — Produkcja / Operacje”.

DOLACZ DO AKADEMII ROZWOJU EXACT COACHING & BUSINESS I PRACUJ NA

PRAKTYCZNYCH ROZWIAZANIACH PRZYNOSZACYCH REALNE EFEKTY I WYNIKI.
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