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BUDOWANIE STRUKTURY FIRMOWEJ |
KOMPETENCYJNEJ

Opis szkolenia

Szkolenie Budowanie struktury firmowej i kompetencyjnej to praktyczny program
rozwojowy dla lideréw, menedzerdw oraz specjalistow HR i L&D, ktdrzy chcg uporzadkowaé
organizacje w sposob wspierajacy realizacje strategii, efektywnos¢é proceséw oraz
rozwoj kompetencji pracownikow.

Program koncentruje sie na projektowaniu czytelnych struktur organizacyjnych, jasnych rél i
odpowiedzialnosci oraz swiadomym zarzgdzaniu kompetencjami. Uczestnicy ucza sie, jak
tworzy¢ i wykorzystywa¢ macierze kompetencji, porzgdkowac procesy oraz eliminowac
chaos decyzyjny i dublowanie zadan.

Szkolenie pokazuje, jak struktura organizacyjna i kompetencyjna przestaje by¢ ,schematem
na papierze”, a staje sie realnym narzedziem zarzadzania, rozwoju i skalowania
organizaciji.

Grupadocelowa
e Kadra zarzadzajgca
e Menedzerowie sredniego i liniowego szczebla
e HR Business Partnerzy
e Specjalisci L&D i rozwoju organizacji

o Osoby odpowiedzialne za struktury, role i sukcesje

CELE SZKOLENIA
e Zrozumienie roli struktury organizacyjnej w realizaciji strategii
e Projektowanie jasnych rél, odpowiedzialnosci i proceséw
e Budowanie i wykorzystanie macierzy kompetenciji
e Usprawnienie wspotpracy i przeptywu informaciji

o Zwiekszenie efektywnosci i odpowiedzialnosci zespotow

MODULY SZKOLENIOWE (SZCZEGOLOWY ZAKRES)
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MODUL 1. Struktura organizacyjna jako fundament efektywnosci
e Czym jest struktura organizacyjna i jakie petni funkcje
e Zaleznos$¢ miedzy strategig a strukturg
e Najczestsze btedy w projektowaniu struktur

e Rola lideréw i hr w porzagdkowaniu organizaciji

MODUL 2. Role, odpowiedzialnosci i decyzyjnos¢
e Jasnos¢ rdl jako warunek skutecznej wspétpracy
e Zakres odpowiedzialnosci i uprawnien decyzyjnych
e Eliminowanie ,szarych stref’ i dublowania zadan

e Odpowiedzialnos¢ indywidualna i zespotowa

MODUL 3. Macierze kompetencji — projektowanie i zastosowanie
e Czym jest macierz kompetenc;ji i do czego stuzy
o ldentyfikacja kompetencji kluczowych dla organizacji
e Poziomy kompetencji i ich ocena

e Woykorzystanie macierzy w rozwoju, sukcesji i planowaniu zasobow

MODUL 4. Procesy i wspoipraca miedzydziatlowa
o Podejscie procesowe w organizacji
e Przeptyw informacji i odpowiedzialnosci
o Identyfikacja waskich gardet i nieefektywnosci

e Rola struktury w usprawnianiu proceséw

MODUL 5. Skalowanie organizacji i rozw0j kompetencji
e Dostosowanie struktury do etapu rozwoju firmy
e Przygotowanie organizacji na wzrost i zmiany

e Rozwdéj kompetencji jako inwestycja strategiczna

e Budowanie stabilnych fundamentéw dtugofalowej efektywnosci
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Jak pracujemy

Nasze szkolenia opieramy na szerokim, praktycznym doswiadczeniu, zdobytym dzieki
wieloletniej wspétpracy z biznesem — z organizacjami porzadkujgcymi struktury,
wdrazajgcymi zmiany lub przygotowujgcymi sie do dalszego rozwoju.

Dzieki temu:
e pracujemy na realnych strukturach i procesach uczestnikéw,
e rozumiemy wyzwania zwigzane z rozwojem i skalowaniem,

e skupiamy sie na rozwigzaniach mozliwych do wdrozenia w praktyce.

W toku tej wspodtpracy wypracowaliSmy autorskie, sprawdzone narzedzia
efektywnosci, ktore wspieraja:

projektowanie struktur organizacyjnych,
zarzgdzanie kompetencjami i odpowiedzialnoscia,
usprawnianie procesow i wspotpracy,

skutecznosc liderow i zespotow w codziennej pracy.

Metody pracy
o Warsztaty interaktywne i cwiczenia praktyczne
e Analiza rzeczywistych struktur organizacyjnych
e Praca na przyktadach z organizacji uczestnikow
e Moderowane dyskusje i wymiana doswiadczen

e Narzedzia do mapowania rél i kompetenciji

Korzysci dla organizacji (ROI)
e Jasnos¢ rél, odpowiedzialnosci i kompetenciji
e Lepszy przeptyw informacji i decyzji
o Wieksza efektywno$¢ proceséw

e Mnigjsze ryzyko konfliktbw kompetencyjnych

o Stabilne fundamenty dalszego rozwoju organizacji
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e Szkolenie stacjonarne lub online

Rekomendowany czas trwania: 2 dni szkoleniowe

Mozliwosc¢ rozszerzenia o warsztaty projektowe lub doradcze

Zapraszamy do udziatu
Jesli chcesz:
e uporzadkowaé strukture organizacyjng i role,

o skuteczniej zarzgdza¢ kompetencjami i rozwojem ludzi,

zwiekszy¢ efektywnos¢ i odpowiedzialno$¢ zespotow

(1 Zapraszamy do zapisania sie na szkolenie ,,Budowanie struktury firmowej i

kompetencyjnej”.
Program moze zosta¢ dopasowany do wielkosci organizacji, etapu rozwoju oraz

specyfiki branzy.

DOLACZ DO AKADEMII ROZWOJU EXACT COACHING & BUSINESS I
PRACUJ NA PRAKTYCZNYCH ROZWIAZANIACH PRZYNOSZACYCH REALNE

EFEKTY I WYNIKI.
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