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FIRMA SZKOLENIOWO DORADCZA EXACT COACHING & BUSINESS 

TEMAT SZKOLENIA  

 

AKADEMIA BRYGADZISTY / 

LIDERA PRODUKCJI 

PRZYWÓDZTWO LINIOWE • ODPOWIEDZIALNOŚĆ • 

STABILNOŚĆ OPERACYJNA • LUDZIE I WYNIKI 
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AKADEMIA BRYGADZISTY / LIDERA 

PRODUKCJI 

 
 

 

OPIS PROGRAMU 

Akademia Brygadzisty / Lidera Produkcji to kompleksowy, praktyczny program rozwojowy 

dla osób pełniących kluczową rolę w codziennym funkcjonowaniu produkcji: brygadzistów, 

mistrzów zmianowych oraz liderów zespołów operacyjnych. 

Program został zaprojektowany z myślą o realiach hali produkcyjnej – presji czasu, 

odpowiedzialności za ludzi, bezpieczeństwo, jakość i realizację planów. Koncentruje się na 

rozwoju kompetencji liderskich na poziomie operacyjnym, tak aby brygadzista przestał 

być wyłącznie „najlepszym fachowcem”, a stał się stabilnym, skutecznym liderem 

zespołu. 

Akademia porządkuje rolę brygadzisty, wzmacnia jego autorytet i daje narzędzia do 

zarządzania zespołem w sposób odpowiedzialny, konsekwentny i przewidywalny. 

 

Dla kogo 

 Brygadziści i mistrzowie zmianowi 

 Nowo awansowani liderzy produkcji 

 Liderzy techniczni 

 Kierownicy zespołów operacyjnych 

 Osoby przygotowywane do ról liderskich na produkcji 

 

Cele Akademii 

 Wzmocnienie kompetencji przywódczych liderów liniowych 

 Uporządkowanie roli, odpowiedzialności i autorytetu brygadzisty 

 Rozwój umiejętności zarządzania zespołem w trudnych warunkach 

 Zwiększenie samodzielności i odpowiedzialności pracowników 

 Utrzymanie ciągłości operacyjnej, jakości i bezpieczeństwa 
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STRUKTURA AKADEMII (MODUŁY) 

MODUŁ 1. Rola brygadzisty w produkcji 

Autorytet • Odpowiedzialność • Przywództwo liniowe 

Zakres: 

 Brygadzista jako lider, nie tylko wykonawca 

 Różnica między zarządzaniem a przywództwem na produkcji 

 Odpowiedzialność za ludzi, proces i wyniki 

 Budowanie autorytetu bez formalnej władzy 

Efekt biznesowy: 

✅ Silniejsza rola lidera i większa stabilność zespołu 

 

MODUŁ 2. Zarządzanie zespołem na produkcji 

Struktura • Dyscyplina • Współpraca 

Zakres: 

 Organizacja pracy zespołu zmianowego 

 Jasne role, zasady i standardy 

 Reagowanie na problemy operacyjne 

 Egzekwowanie ustaleń bez eskalacji konfliktów 

Efekt biznesowy: 

✅ Mniej chaosu i większa przewidywalność pracy 

 

MODUŁ 3. Delegowanie, monitorowanie i odpowiedzialność 

Cele • Kontrola • Samodzielność 

Zakres: 

 Delegowanie zadań w środowisku produkcyjnym 

 Monitorowanie bez mikrozarządzania 

 Budowanie odpowiedzialności pracowników 

 Rozwijanie samodzielnych zespołów 

Efekt biznesowy: 

✅ Odciążenie lidera i wyższa samodzielność zespołu 

 

MODUŁ 4. Komunikacja lidera produkcji 
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Jasność • Spójność • Reagowanie 

Zakres: 

 Komunikacja zmianowa i operacyjna 

 Przekazywanie informacji i decyzji 

 Rozmowy korygujące i dyscyplinujące 

 Zapobieganie nieporozumieniom i błędom 

Efekt biznesowy: 

✅ Mniej błędów operacyjnych i napięć w zespole 

 

MODUŁ 5. Zarządzanie zmianą i oporami 

Adaptacja • Stabilność • Wsparcie 

Zakres: 

 Reakcje pracowników na zmiany 

 Ograniczanie oporu na produkcji 

 Wspieranie zespołu w okresie zmian 

 Utrzymanie ciągłości pracy 

Efekt biznesowy: 

✅ Sprawniejsze wdrażanie zmian bez spadków wydajności 

 

MODUŁ 6. Odporność psychiczna i presja 

Stres • Rezyliencja • Bezpieczeństwo 

Zakres: 

 Stres i presja w pracy brygadzisty 

 Rozpoznawanie przeciążenia zespołu 

 Wzmacnianie odporności psychicznej 

 Lider jako stabilny punkt odniesienia 

Efekt biznesowy: 

✅ Stabilna wydajność i mniejsze ryzyko błędów 

 

 

MODUŁ 7. Brygadzista jako lider rozwoju 

Motywacja • Postawa • Przykład 
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Zakres: 

 Motywowanie zespołów produkcyjnych 

 Docenianie i informacja zwrotna 

 Budowanie kultury odpowiedzialności 

 Rozwój ludzi na produkcji 

Efekt biznesowy: 

✅ Wyższe zaangażowanie i niższa rotacja 

 

Jak pracujemy 

Akademia opiera się na praktycznym doświadczeniu pracy z produkcją i operacjami, 

zdobytym w trakcie wieloletniej współpracy z zakładami produkcyjnymi i liderami 

liniowymi. 

Pracujemy: 

 Na realnych sytuacjach z hal produkcyjnych, 

 Na przykładach z pracy zmianowej, 

 Warsztatowo, konkretnie i operacyjnie. 

 

Stosujemy autorskie, sprawdzone narzędzia efektywności, które wspierają: 

Skuteczność liderów liniowych, 

Stabilność zespołów, 

Bezpieczeństwo i jakość pracy, 

Ciągłość operacyjną. 

 

METODY PRACY 

 Warsztaty interaktywne 

 Analiza realnych sytuacji produkcyjnych 

 Symulacje rozmów liderskich 

 Praca zespołowa i moderowane dyskusje 

 Checklisty i narzędzia dla brygadzistów 

 

 

KORZYŚCI DLA ORGANIZACJI (ROI) 

 Silni i samodzielni liderzy produkcji 

 Stabilne, odpowiedzialne zespoły 
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 Mniejsza liczba błędów i przestojów 

 Wyższe bezpieczeństwo i jakość 

 Lepsza realizacja planów produkcyjnych 

 

Forma i czas trwania 

 Akademia modułowa: 6–7 modułów x 1 dzień 

 Realizacja stacjonarna (rekomendowana) 

 Możliwość rozłożenia w czasie (2–4 miesiące) 

 

Zapraszamy do udziału 

Jeśli chcesz: 

 Profesjonalnie przygotować brygadzistów do roli liderów, 

 Zwiększyć stabilność i odpowiedzialność zespołów produkcyjnych, 

 Wzmocnić ciągłość operacyjną i bezpieczeństwo 

 

Program może być: 

 Dopasowany do konkretnego zakładu i struktury produkcji, 

 Skrócony lub rozbudowany, 

 Fundamentem systemowego rozwoju liderów operacyjnych. 

 

👉 Zapraszamy do udziału w „Akademii Brygadzisty / Lidera Produkcji”. 

DOŁĄCZ DO AKADEMII ROZWOJU EXACT COACHING & BUSINESS I PRACUJ NA 

PRAKTYCZNYCH ROZWIĄZANIACH PRZYNOSZĄCYCH REALNE EFEKTY I WYNIKI. 
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